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ทิศทางองค์กร

วิสัยทัศน์
“เป็นองค์กรแกนน าของจังหวัด 
ในด้านการผังเมือง การพัฒนาเมือง 
และการอาคาร ให้มีความน่าอยู่ 
ปลอดภัย รักษาสภาพแวดล้อม 
และมีอัตลักษณ์”

พันธกิจ
1. สนับสนุน ก าหนด ก ากับ และพัฒนาปรับปรุงใหง้านผังเมือง

และโยธาธิการ มีมาตรฐานวิชาการ ทีส่ามารถสนองต่อ
ความต้องการทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

2. สร้างการมีส่วนร่วมกับภาครัฐและประชาชน ในการวางแผน
การด าเนินการพัฒนาเมือง ท้องถิ่น และชุมชน

3. พัฒนา ปรับปรุง ส่งเสริมธรรมาภิบาลและประสิทธิภาพ
การบังคับใช้กฎหมาย การใช้ประโยชน์ที่ดิน การผังเมือง
และโยธาธิการ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน

ค่านิยม
- มีจิตสาธารณะ
- กล้ายืนหยัดท าในสิ่งท่ีถูกต้อง
- ไม่เลือกปฏิบัติ
- ซื่อสัตยแ์ละมีความรับผิดชอบ
- โปร่งใส ตรวจสอบได้
- มุ่งสัมฤทธิ์ผลของงาน

นโยบายของผู้บริหาร

“คม” “แข็ง” “ทัน”

ท างานเพื่อประชาชนและสังคม 
อย่าเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว
โดยการเอาเปรียบสังคม ประเทศ

- ร่างกายต้องแข็งแรง มีสุขภาพดี
- จิตใจต้องเข้มแข็ง อดทน อย่าพ่ายแพ้

ต่อสิ่งย่ัวยุที่ท าให้เสียคน
- มีปัญญา ความรู้กล้าแข็ง

- ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก
- ทันต่อสติที่เกิดขึ้นทุกขณะจิต
- ทันต่อความจริงท่ีสรรพสิ่งไม่เที่ยง 

ไม่ทน ไม่เถ้า
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